
 Abgeschlossene technische oder handwerk-
liche Ausbildung, idealerweise im Bereich 
Wasserversorgung, Sanitär-, Umwelt-, Elektro- 
oder Versorgungstechnik 

 Technisches Verständnis sowie handwerk-
liches Geschick 

 Bereitschaft zur Teilnahme an Rufbereit-
schaften 

 Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit 
und selbstständige Arbeitsweise 

 Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft 
 Qualitäts- und Sicherheitsbewusstsein 
 Führerschein Klasse B 

 

 

 Betrieb, Überwachung und Unterhaltung der 
Anlagen zur Förderung, Aufbereitung und 
Verteilung von Trink- und Brauchwasser 

 Wartung, Instandhaltung und Kontrolle der 
Förder-, Aufbereitungs- und Verteilungs-
anlagen 

 Sicherstellung des Trinkwasserschutzes sowie 
der Versorgungssicherheit 

 Wasserzähleraustausch inklusive Erstellung 
und Pflege der entsprechenden Tauschlisten 

 Steuerung, Einleitung und Umsetzung von 
Sofortmaßnahmen bei Störfällen in der 
Wassergewinnung und -aufbereitung 

 Durchführung der Reinigung und Pflege von 
Wasserspeicheranlagen 

 Dokumentation der durchgeführten Arbeiten 
und Unterstützung bei betrieblichen Abläufen 

Wir bieten 
 

 Eine unbefristete Vollzeitstelle in einem krisensicheren, kommunalen Umfeld 
 Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit hoher gesellschaftlicher Relevanz 
 Strukturierte Einarbeitung und Unterstützung durch ein erfahrenes Team 
 Attraktive tarifgerechte Vergütung, inklusive 

  Jahressonderzahlung  
  Zuschläge und Zulagen 
  betriebliche Altersvorsorge 
  Gesundheitsbonus, Jobrad, u. v. m.   

 Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 22.02.2026. Gerne beantworten wir vorab auch unverbindlich Ihre 
Fragen – rufen Sie uns einfach unter Telefon 07271-131-215 an oder schreiben Sie uns eine E-Mail an 
bewerbung@woerth.de . Personalsachbearbeiterin Frau Gülay Özdemir steht Ihnen gerne zur Verfügung. 
Weitere Informationen erhalten Sie unter www.woerth.de > Karriere & Ausbildung > Karriere > offene Stellen. 

 
 

Zur Verstärkung unseres technischen Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen engagierten technischen Mitarbeiter (m/w/d) in Vollzeit. 
 
Der Wasserzweckverband Bienwald – Wörth am Rhein stellt mit Engagement und Verantwortung die 
zuverlässige Wasserversorgung in der Region Bienwald sicher, damit jederzeit qualitativ hochwertiges 
Trinkwasser zur Verfügung steht – ein kostbares Gut, das gemeinsam geschützt und nachhaltig genutzt 
werden sollte. 
 

Ihre Aufgaben           Ihr Profil 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
 
 

WIR STELLEN DIE ZUVERLÄSSIGE VERSORGUNG DER BEVÖLKERUNG 
MIT HOCHWERTIGEM TRINKWASSER SICHER. 

www.wasserzweckverband-bienwald.de 


